Indennita di 80 euro
per tutti ¢li “angeli”
del Pronto soccorso
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Riconosdmento mensile al personale sanitario (mentre per i medici si
attende la sigla del contratto). Su Piacenza coinvolte 260/280 persone

Patrizia Soffientini

PIACENZA

® E'ilriconoscimento che spetta al-
la prima linea dell'emergenza ur-
genza: 80 euro in busta paga ogni
mese pergli addetti al comparto(in-
fermieri, assistenti, amministrativi,
tecnici, operatori sociosanitari),
escluso il personale medico. A Pia-
cenza spettano 381.113 euro da ri-
partire. Lindennita viene ricono-
sciutaa partire dal 1° gennaio 2022,
E' una misura non una tantum ma

strutturale e riconosciutaanche per
ilfuturo. Ilpersonale che ne benefi-
cera nel Placentino é compreso fra
260/280 persone.

E'laRegione Emilia Romagna aren-
derenotoil provwedimento che im-
pegnal'ente complessivamente per
pitidi 6 milionidi euro. Medicie di-
rigente avranno pure loro dei rico-
noscimenti economici, masiatten-
de il rinnovo del contratto colletti-
vo. Per gli addetti sanitari al compar-
to invece il rinnovo contratruale e
giasiglato con le organizzazionisin-
dacali Fp Cgil, Cisl Fp, Uil Fpl, Nur-

sing e Nursing Up. Sono coinvoltii
dipendenti del Pronto soccorso,
Centrale del 118 e servizi di Primo
Intervento. Era un impegno che la
Regione si era assuntaa parole per
il sistemadell' emergenza urgenzae
orafinalmente calato nei fatti per chi
«haavuto un ruolo decisivo per su-
perare gli anni durissimi della pan-
demia- ha dichiaratol'assessore re-
gionale Raffaele Donini - eche ogni
giorno sono in prima linea nell'af-
frontare le emergenze e le urgenze.
Questa indennita, al dila della me-
ra indicazione economica vuol es-

Una manifestazione del personale del Pronto soccorso e, nel riquadro, il dottor Andrea Vercelli

sere il riconoscimento del loro quo-
tidiano impegno, spesso prestato in
condizioni davwero complesses.
Lamisura & nazionale, al ministero
si erano chiesti almeno 40 euro, poi
le regioni hanno declinato la som-
ma a seconda delle proprie dispo-
nibilita.

Ben venga questa indennita, com-
menta Andrea Vercelli, responsa-

bile del Pronto Soccorso di Piacen-
zache pensa anzitutto agli infermie-
ri:«Lavorano nelle stesse condizio-
ni di noi dottori, e se non c'eé caren-
za di organico é perché in caso di
scoperture vengono trasteriti quida
altri reparti, ma proprio qui servo-
no competenze specifiche, specie
per il riage, che implica un ruolo
molto delicato nella scelta del cor-

retto trattamento. Ementre perime-
dici cisono premi di anzianita e in-
carichi di responsabilita, un infer-
miere che lavorada 15 anniha la
stessa retribuzione diquello chela-
vora da unannos.
Lemergenza-urgenza, fronte di
grande responsabilita, puo logora-
re chiclavorae nonsonorare leri-
chieste di rasferimento.



