In ospedale sale la febbre della protesta
«Noi infermieri senza indennita Covid»

Presidio Cisl: «Liste d'attesa di cinque mesi
e il programma della Regione per abbatterle
e fantascienza se manca il personale»

Patrizia Soffientini

PIACENZA

@ La goccia che fa traboccare il va-
so & l'aver scoperto che da aprile &
stata toltal'indennita Covid agliin-
fermieri impegnati in reparti sensi-
bili, dall'Utir alla Pediatria dove pu-
re sono ricoverati bambini toccati
dal virus.

Quei cinque euroe 16 centesimilor-
dial giorno legati alla cautela nelle
vestizioni e dispositivi di difesa ave-
vano un preciso significato, erano
unriconoscimento allo sforzo ulte-
riore e airischi.

«Prima eroi...

«Prima eroi, poi la moneta coniata
di due euro con su "grazie” e ades-
s0 siamo messi nel dimenticatoio»
lamenta Emanuele Pujiainservizio
nel reparto unita operativa com-
plessadi pneumologia Utir che spie-
gail problema: «Continuiamo a la-
vorare con pazienti Covid e addirit-
tura ¢'e un aumento diricoveri e di
posti letto nei reparti ma con meno
personale perché molti se ne sono
andati. Le ferie sono garantite, ma
nei repartidiminuisconoriposie au-
mentano i turni, le ore in piii lavo-
rate vanno in una banca-ore, forse
Verranno pagate, Inanon sono rico-
nosciuti gli straordinaris.
Mailmalessere haun raggio benpii
vasto. Passata la tregua elettorale,
arrivate le ferie estive che impongo-
no accorpamenti di reparti, e per

S

le domande per nuovi
infermieri, ma molti stanno
gia lavorando e puntano
arinnovare il contratto

non lasciare dormire sugli allori i
nuovi amministratori, ecco la pri-
maforte protestasalire dall'ospeda-
le di Piacenza ad opera della CisL
leri un presidio della Funzione Pub-
blica Cisl, presente Michele Vaghi-
ni, segretario generale di Parma e
Piacenza (segnale di un‘assunzione
confederaledeltema), hasollevato
ilcasodellasanita che vive un'emer-
genza. Erano presenti rappresen-
tanti diinfermieri, oss, tecnici dila-
boratorio, di radiologia. E alla fine
della martinata c'é stata la conse-
gnadiun documento alla direttrice
generale Ausl Giuliana Bensa.

Vertenza all'inizio

Claudia Civettarappresentala Fun-
zione Pubblica Cisl: «E' il momen-
to di rilanciare la sanita piacentina
edisensibilizzare le autorita rispet-
toall'elevata criticita che stiamo at-
traversandos.

Lavertenzaésolo all'inizio, dal41u-
glio al 15 luglio si prospetta un pre-
sidio permanente sottolasededivia
Aldo Moro della Regione Emilia Ro-
magna.

«Chiediamo I'abbattimento delle li-
ste d'attesa, tuttii piacentini voﬂil:o-
nopoter effettuare visite specialisti-
che, visite diagnostiche. Abbiamo
visto la presentazione del program-
maregionale perlabbattimento del-
le liste ma senza personale sanita-
rio questo & fantascienzax. Alla Re-
gionesichiedono risorse economi-
che per poterassumere personale e
potenziarlo e poi «risposte concre-
te sulmodello disanita che la regio-
nevuole rispetto a Case della Salu-
te, Case di Comunita, infermiere di
famiglia, sulla carta cisono macon-
cretamente come sivuol realizzare
questo modello, comesi intende co-
involgere il personale?». Peraltro,
anche con un via-libera alle assun-
zioni mancano le figure. Carenza
storica. «Un esempio, per il concor-
so da infermiere sono pervenute 145

domande, molte riguardano perso-
nale che gia lavora in azienda con
contratti a tempo determinato che
puntaarinnovare e nonvaadincre-
mentare le filas.

Per il segretario Vaghini il sotto di-
mensionamento del personale sa-
nitario «& un problema per tutta la
comunita piacentina, i cittadini
chiamano da mesi lamentando le
attese per le visite, non é accettabi-
le». Si spinge 'utente verso la sani-
ta privata «ma il modello emiliano
romagnolo non vorrebbe essere
un'eccellenza?.

Il privato costa

A conferma del forte disagio degli
anziani Laura Damett, rappresen-
tante dei Pensionati Cisl dice: «Sia-
mo in emergenza assoluta, che si &
accentuata ancora di pit dopo la
pandemia, con segnalazioni in tut-
tiiterritori, raccogliamo tantissime
lamentele e richieste di persone che
NON Sanno come curarsi, come ac-
cedere ai servizi sanitari, spesso
hanno pensioni minime. La lista
d'attesa di aggira sui4-5 mesie non
tutti possono ricorre al privato, co-
mesindacato nonriusciamoa tute-
lare queste fasce. Ma tutti devono
potersi curares. Altro tema é la ca-
renza di «eccellenzes sanitarie
dell'ospedale, che vareso pitiattrat-
tivo per evitare la mobilita passiva
verso altre regioni.

IL REPORT SANITARIO - IERI 204 CONTAGI

Continua la crescita dei casi
con lieve aumento dei ricoveri

Sono 1.822 i profughi per
i quali @ stato emesso il
codice Stp da parte dell'Aus|

@ CasiCovid in crescita perlater-
zasettimana diseguito, (+31,3%),
nell'arco degli ultimi sette giorni
sono passatiinfattida 676 a888.E
nella giornata diieri il bollettino
sanitario segnalava 204 casi e nes-
sun ricovero in terapia intensiva.
Lincremento dei contagi piacen-
tinié inlinea con unatendenza ge-
neralizzata. Se sianalizzano i nuo-
vi positivi su 100mila abitanti, il
tasso di incidenza locale (313 ca-
si) & comunque inferiore a quello
lombardo (532), alla media emi-
liano-romagnola (626) e italiana
(602). Continuano i monitoraggi
periodici nelle Cra. Lo screening
diquestasettimanaregistra 1 nuo-
va diagnosi tra gli ospiti e 2 tra gli

operatori. Il numero delle perso-
ne inisolamento passada918 a
1288.

Le Unita speciali di continuita as-
sistenziale, registra un netto au-
mento: le richieste medie giorna-
liere passano da 14,1 a 26,6% con
186 segnalazioni complessive (la
settimana scorsa erano state 99).
Lasituazione della rete ospedalie-
ra & invece stazionaria, la media
dei ricover, invece, & in lieve au-
mento.

Per quanto riguardala vaccinazio-
ne, si & ormai arrivati a una situa-
zione diplateau. Laquartadose &
riservata a tre categorie: glianzia-
ni dagli 80 anni in su, le persone
trai60 e i 79 anni (quindi nati dal
1943 al 1962) se affette da specifi-
che patologie critiche e infine gli
ospiti dei presidi residenziali per
anziani(Crae Rsa).

In quanto ai profughi sono 1.822

N

Due casi in terapia intensiva

quelli per i quali & stato emesso il
codice Stp (stranieri temporanea-
mente presenti); sono invece 1.790
quelli presenti sul territorio. Sono
perlamaggior parte donne (70%).
Trale dassid’eta pitirappresenta-
tecisonoquellatra19e 49 anni
(816)eiminorifinoa 18 anni(726).




