Fame di infermieri
37 i nuovl laureati
al lavoro 24 ore dopo

Diciassette sono piacentini (15 femmine e due maschi). Merlini
(direttrice della didattica): «Ci chiamano da cliniche e ospedali»

Federico Frighi

PIACENZA

@ Altri 37 infermieri di cui 17 pia-
centini (15 femmine e 2 maschi) ma
anche cinque giovani africane tut-
te originarie del Ghana. Sono usci-
ti dalla sessione dilaurea primave-
rile di Scienze infermieristiche. Se-
zione distaccata dell Universita di
StudidiParmachedal 2018 & total-
mente autonomanelle strutture del
Collegio Morigi. Conquestanuova
sessione di laurea sono 191 gli in-
fermieri diplomatisi nello “stu-
dium” universitario piacentino ne-
gli ultimi cinque anni. Un numero
importante ma non ancora in gra-
dodicoprirele necessita dipostida
infermiere delle strutture locali.
«Gia prima non era sufficiente, da
quando c'® la pandemiaancorame-
now osservaladirettrice delle attivi-
ta didattiche, Cinzia Merlini. Da

Il corso dilaurea
dell'Universita di
Parma si tiene al Morigi
Dal 2018 dalla struttura
di via Taverna sono
usciti 191 professionisti

quando Piacenza, pur dipendente
dall Universita di Parma, é total-
mente autonoma per gli studi, i ti-
rocini, gli esami, la discussione del-
lalaurea - in questa sessione la pre-
sidente di commissione era la pro-
fessoressa Nicoletta Ronda -, dun-
que dal 2018, sisono laureati 41 in-
fermierinel 2018, 45 nel 2019, 35nel
2020, 33 nel 2021 e 37, per ora, nel
2022 (a novembre ci sara la sessio-
neautunnale). Il corso é triennale e
c'¢ la possibilita di proseguire con
la magistrale (altri due anni) in
scienze infermieristiche e ostetri-
che. Naturalmente con la possibili-
ta di seguire master e specializza-
zioni varie.

I laureati di questa settimana sono
le matricoleiscritte nell'anno acca-
demico 2018-2019. Alle discussio-
ni erano presenti i tutor Daniela
Opizzi Daniela, Pierangela Pompi-
ni, Massimo Guasconi, Rosaria San-
fratello, Francesca Costa e Sara Po-
sla. Ineo infermieri hanno fattoin
tempo astudiare in una situazione
normale per un anno, prima di ve-
nire fagocitati dal Covid, come tut-
ti. «Le lauree della sessione prima-
verile del 2020 - ricorda Mexlini - fu-
rono anticipate di un mese perché
c'eranecessita assolutadiinfermie-
ri. Gli altri vennero mandati nei re-
parti ospedalieri gia dall'estate per
svolgereitirocini». E/ questa, lase-

conda sessione che & tomataa lau-
rearsiin presenza dopo gl infermie-
ridelloscorso novembre. Anche se
ancora con numerose limitazioni:
cinque invitati a laureando, green
pass base e mascherina ffp2 obbli-
gatori, un unico fotografo ufficiale
durante le discussioni e soprattut-
toil divieto assoluto di portare le to-
ghe di laurea. Non ce ne sarebbero
state per tutti e lo scambio & stato
vietato per ragioni legate al conta-
gio. Inun momento in cui sembra
che ogni barriera anti-Covid siasta-
taabbassata le disposizioni attuate
daineo infermieri rappresentano
un monito che deve far riflettere.
Andiamo avanti. Una delle certez-
ze ¢ che ineolaureati trovano lavo-
roanemmeno 24 ore dalla discus-
sione dellatesi. Se potessero, Ausle
case di cura, li prenoterebbero gia
allatto dell'iscrizione. «Sia I'Azien-
da sanitaria di Piacenzasiala clini-
ca San Giacoma, siail Vittorio Ema-
nuele sono venuti a farsi conosce-
re ai ragazzi durante il corso di stu-
di - evidenzia la direttrice della di-
dattica - e noi riceviamo decine di
richieste anche da strutture del Lo-
digiano, del Milanese e del Paveses.
Lo stipendio medio di un neo as-
sunto a tempo determinato va dai
1.400 ai 1.500 euro al mese per poi
salire con specializzazioni e anzia-
nita,

Luca Orezzi e Martina Padua-
no, rispettivamente 24 e 22 anni,
lui di Pontedellolio, lei di origina-
riadella Siciliama a Piacenzasin
dall'infanzia, sono due dei tre
“cento e lode" della sessione pri-
maverile (la terza é Lara Fedele).
Mercoledisisono laureati, il gior-
nodopo (giovedi) hanno supera-
to i colloqui di lavoro alla clinica
San Giacomo di Pontedellolio.
Assuntiinmenodi24 ore.«Sinda
piccola - siracconta Martina - ho
visto transitare in casa mia diver-
siinfermieri che venivano acura-
re lamia famiglia. Ho visto il loro
altruismo, la loro volonta di fare

delbene al prossimo e ne sonori-
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Mercoledi 110 con lode
giovedi il primo contratto

Martina Paduano

masta attratta. E' per questo che
mi sono iscritta a Scienze infer-
mieristiche a Piacenza e lorifarei,
anche se é faticoso conciliare stu-
dio contirocinio. Faticoso ma gra-
tificante perché la relazione con
il paziente ti arricchisces. Il suo

futuro lo vede con la laurea ma-
gistrale e magari un master «ma
sempre lavorando» dice. Lucaha
chiesto di iniziare tra unadecina
digiomi, Giustoil tempodifareil
proprio viaggio di laurea gia pro-
grammato a Lisbona. «L'infer-
miere &sempre stata una profes-
sione che mi haaffascinato - con-
fida - per il suo prendersi cura
dell'altro e della sua salute. Sono
stati tre anni gratificanti come cre-
scitaumana. I tirocini poi liho vis-
sutiastretto contatto conipazien-
ti Covid, nella seconda ondata
nell'estate del 2020, in medicina
d'urgenza dove c'erano i casi pilt
gravi della prima ondata e
nell'area 4 del Pronto soccorsos.
1l futuro? «Un master in posizio-
namento degli accessi vascolari
elalaureamagistrale, sempre la-
vorando. Perché fare |'infermie-
renon é solo vocazione maanche
competenzas. fri




