DELIBERA N. 7 del 26 GENNAIO 2021

Il Consiglio Direttivo dell'Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Piacenza,
riunito in Piacenza il 26 gennaio 2021;

VISTO il Decreto Legislativo del Capo Provvisorio dello Stato 13 settembre 1946, n.233 e s.m.1.
istitutivo della Federazione e degli Ordini territoriali;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Testo Unico in materia di Pubblico Impiego”, con
particolare riferimento all’art. 57;

VISTO il Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni approvato dal Consiglio
nazionale FNOMCeO con delibera n.17 del 18 dicembre 2020;

VISTO I’art. 15 della L. 7 agosto 1990 n. 241 che prevede che le amministrazioni pubbliche possano
sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune;

PREMESSO CHE la Legge 4 novembre 2010 n. 183, entrata in vigore il 24 novembre 2010, all'art.
21, stabilisce che: “Le pubbliche amministrazioni costituiscono al proprio interno, entro centoventi
giorni dalla data di entrata in vigore della presente disposizione e senza nuovi o maggiori oneri per la
finanza pubblica, i1 “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (da qui in poi CUG), che sostituisce, unificando
le competenze in un solo organismo, 1 comitati per le pari opportunitd e i comitati paritetici sul
fenomeno del mobbing, costituiti in applicazione della contrattazione collettiva, dei quali assume
tutte le funzioni previste dalla legge, dai contratti collettivi relativi al personale delle amministrazioni
pubbliche o da altre disposizioni”;

PREMESSO CHE la Direttiva n.2/2019 del Dipartimento della Funzione Pubblica “Misure per
promuovere le pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di garanzia nelle
amministrazioni pubbliche” che sostituisce la direttiva 23 maggio 2007 e aggiorna alcuni indirizzi

della Direttiva 4 marzo 2011 sulle modalita di funzionamento dei CUG per le pari opportunita, la



valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni:
CONSIDERATO che la FNOMCeO ¢ I’ente che coordina gli Ordini dei Medici Chirurghi e
Odontoiatri territoriali;
VALUTATA I’inopportunita della costituzione di un Comitato Unico di Garanzia interno all’Ordine
per le ridotte dimensioni dell’Ente;
all’unanimita
delibera
di aderire alla Convenzione FNOMCeO per la costituzione del CUG per le pari opportunita, la

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

11 SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Dott. Augyite Pagani
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