Cri, volontari per Piacenza e Rottofreno
Sette lezioni per formare nuove forze

Nuovo corso di formazione
per trovare adepti che si
aggiungono a 1.400 volontari

PIACENZA

@ E partito con la presentazio-
ne ufficiale, che si e svolta nel
salone del Coni, il nuovo corso
di formazione per volontari del-
la Croce Rossalocale delle sedi
di Piacenza e San Nicolo-Rot-
tofreno. Una novantina circa i
cittadini che hanno partecipa-
toall'incontro, e che potrebbe-
ro cosi rimpolpare ulterior-
mente la “grande famiglia” di
Croce Rossa che attualmente si
appoggia sul sostegno di ben
1400 volontari sparsi su Piacen-
za e provincia.

«Everamente unasoddisfazio-
ne vedere unasala cosi piena-
ha detto il presidente di Croce
Rossa Piacenza Alessandro
Guidotti - ci sono tante perso-
ne che vogliono conoscere la
Croce Rossa e anche tanti vo-
lontari giain servizio danoiche
sono venutiavedere i propri fu-

Il presidente Alessandro Guidotti, al centro, per presentare il corso in partenza roT0 LUNINI

turi compagni di avventura. Noi
partiamo con questo corso che
¢ solamente conoscitivo, spie-
ghiamo a queste persone che
cos'¢ la Croce Rossa e che cosa
fa sul territorio, e in seguito se
vorranno entrare a farne parte
verranno specializzati con ul-
teriori momenti formativi in
base alle esigenze richieste a

ciascuno. I nostri servizi spazia-
no dal trasporto degli infermi
alla protezione civile, all’assi-
stenza nel sociale, abbiamo
tantissimi settori e speriamo di
convincere tutti a far parte del-
lanostra splendida associazio-
ne».

Presenti in sala giovani e meno
giovani, a testimonianza che

“l'avventura” in Croce Rossa
puo essere adatta a chiunque,
basta avere voglia di mettersiin
gioco e di aiutare il prossimo.

«[ volontari non sono mai suf-
ficienti - ha proseguito Guidot-
ti —a oggi ne abbiamo circa 1400
distribuiti sulle 11 sedi del ter-
ritorio, un numero comunque
rilevante per quanto riguarda

Piacenza e provincia. Questa
serasi tratta del corso organiz-
zato per la zona di Piacenza e
Rottofreno-San Nicolo, per cui
i soci che usciranno formati
verranno utilizzati per queste
due sedi. Noi ovviamente au-
spichiamo che aumenti sem-
pre di piu il loro numero visto
chesono tante le esigenze e al-
trettantiiservizi da coprire, co-
si come le richieste, ed e vera-
mente un dispiacere quando
purtroppo siamo costretti a di-
re dino».
Le iscrizioni sono aperte, per
informazioni si puo contattare
il sito Internet www.cripiacen-
za.it, il numero 3346791833 o
lI'indirizzo e-mail formazio-
ne@cripiacenza.it. Il corso avra
una durata di sette lezioni, piti
un colloquio finale, il tutto in
programma alla sede del Coni
divia Calciati 14: «Grazie anche
aloro e a Robert Gionelli, col-
laboriamo spesso e ci aiutano
sempre nel nostro lavoro». Non
hanno voluto mancare alla pre-
sentazione ufficiale gli assesso-
ri comunali Paolo Mancioppie
Federica Sgorbati, che hanno
entrambi ringraziato i tanti vo-
lontari della Croce Rossa «per
tutto quello che fanno ogni
giorno, non solo per cio cheri-
guarda la sanita, ma anche per
le tante emergenze affrontate
nel nostro paese».

Gabriele Faravelli

|
IL BILANCIO 2018

Ventimila servizi
di tipo sanitario
e aiuti a chi soffre

Decine di migliaia di interventi
di ogni tipo in tutto il 2018.
E questo il bilancio tracciato dal
presidente Alessandro Guidotti per
quanto riguarda le operazioni svol-
te da Croce Rossa a Piacenza e pro-
vincia nell’anno passato.
«Gliinterventi sono stati veramen-
te tanti - ha precisato - iodireiin-
torno ai 20mila per quantoriguar-
da la parte che riguarda i servizi
sanitari, ai quali vanno aggiunti
migliaia e migliaia a favore delle
famiglie bisognose e delle perso-
ne che soffrono. Circa 15milainve-
ce sono gli accessi al nostro punto
infermieristico per fare le iniezio-
ni, per cui direi che c'e veramente
un contatto quotidiano con centi-
naia di persone su tutto il territo-
rion.
Le attivita della Croce Rossa si di-
versificano in vari settori: salute
(promozione, educazione, primo
soccorso, ausilio alle forze armate,
servizio di ambulanza e trasporti
assimilabili), sociale (supporto e
inclusione sociale), emergenze (ri-
sposta, prevenzione e partecipa-
zione a grandi eventi) e giovani.
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