UN BILANCIO SENZA PRECEDENTI PER IL REPARTO DOVE NEL CORSO DEL 20138 SI SONO SFIORATI I 2MILA PARTI

Dodici mesi

ed una cicogna
super: 1.943
parti, e record

IL PRIMARIO RENZA BONINI: RILANCIAMO CON UN FORTE
IMPEGNO SU QUALITA ASSISTENZIALE E SICUREZZA

® Duecentotrenta parti in piu
rispetto al 2017, un totale di
1.943 parti (una decina di cop-
pie di gemelli) nel reparto Ausl
diretto da Renza Bonini. Elavo-
latanon haancoratoccato I'api-
ce. «Puntiamo - sorride la Boni-
ni - ai 2mila parti peril 2019».

Dottoressa Bonini, come spiega
questo mini boom di nascite?
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Cisono almeno due ragioni. Pri-
mo, si é ridotta la mobilita pas-
siva. Bene, perche il nostro
obiettivo, di migliorare la quali-
ta assistenziale e la sicurezza, e
stato centrato. Ed e cresciuta la
mobilita attiva legata alla chiu-
sura ad aprile dell'ospedale di
Codogno.

Sui parti cesarei ha detto: siamo
ancora in diminuzione.

S}, uno dei temi legati alla sicu-
rezza riguarda la maggiore ap-
propriatezza del taglio cesareo.
Dal 32 % del 2016 siamo ora al
29.4%. Offriamo alle precesariz-
zate lapossibilita di parto natu-
rale, previa valutazione alla 37e-
sima settimana.

Prosegue nelsuorepartolapos-
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Il mini boom demografico nel reparto piacentino: questi i nati delle ultime ore dell’anno e del principio

sibilita per le partorienti di av-
valersi della parto-analgesia?
Certo, & una possibilita consen-
tita 24 ore su 24, domeniche e fe-
stiviinhclusi. Il servizio e gratui-
to. Eun’offerta che proponiamo,
l'adesione ¢ al 22 %.

Diceva cheil vostrolavoro é sem-
pre maggiormente legato al ter-
ritorio e ai servizi. Cosaintende?
Abbiamo veramente puntato al-
la collaborazione con il territo-
rio e con il reparto di Neonato-
logia e Pediatria. Questa siner-
gia ci ha permesso di far nasce-
re prematuri dalla 31esima set-

timana, di un chilo, un chilo e
mezzo. Non accadeva fino a ie-
ri.

Tra le vostre neo mamme sono
numerose quelle di nazionalita
non italiana.

1143 % ¢ costituito da pazienti
non italiane. E vero, & una per-
centuale alta, superiore al dato
regionale dove lamedia e del 32-
33 %. Quest'anno, parlando di
genere, abbiamo registrato una
modesta prevalenza dei ma-
schietti, il 56 %.

Si chiude un anno, se ne apre un

altro. Quali sono gli obiettivi al
traguardo?
Proseguire l'impegno sulla sicu-
rezza con corsi di formazione e
simulazioni delle principali
emergenze ostetriche. Secondo
obiettivo, intendiamo aumenta-
re travagli e parti a conduzione
ostetrica nei casi di gravidanze
fisiologiche. Abbiamo 43 ostetri-
che, il senso e di ridurre la me-
dicalizzazione e preservare la
naturalita nellasicurezza. E poi,
sa qual é l'ultimo obiettivo?
Rompere il muro dei 2mila par-
ti nel 2019.

_Simona Segalini
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Sonoi fiocchirosae
azzurri totalizzati
in piu nel 2018
rispetto all’anno
precedente

29.1

E la percentuale
attualmente
conseguita di parti
cesarei, ancora in
diminuzione

E il contingente

di ostetriche in forze
al reparto diretto dalla
dottoressa Renza
Bonini

260 %

Sul totale di 1.943
parti registrati a
Piacenza

nel 2018, i maschi
sono leggermente
prevalenti




