Delibera N.19 del 16 febbraio 2021 di approvazione dell’Aggiornamento del Codice di

Comportamento del personale dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di

Piacenza (OMCeO Piacenza) — Relazione illustrativa di accompagnamento

Il Consiglio Direttivo dell'Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Piacenza,
riunito in Piacenza il 16 febbraio 2021;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e, in particolare, l'art. 54 — comma 5 che prevede che
ciascuna Pubblica Amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo
parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione della performance, un Codice
di comportamento che integra e specifica il Codice di comportamento di cui al comma I del medesimo
art. 54,

VISTO il D. Lgs. n.150/2009 “attuazione della legge 4 marzo 2009 n.15 in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni™;
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante "Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione”,

VISTO il D. Lgs. 33/2013 recante “riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni’”;

VISTO il DPR 16 aprile 2013 n. 62, concernente il "Regolamento recante Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici a norma dell'art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 " ed in particolare 1'art. 1, comma
2, secondo cui le previsioni del suddetto codice sono integrate e specificate dai codici di
comportamento adottati dalle singole amministrazioni ai sensi dell'art. 54, comma 5, del citato D.Lgs.
n. 165/2001;

VISTA la delibera CIVIT (ora A.N.A.C. — Autorita Nazionale Anticorruzione) del 24 ottobre 2013,
n. 75 recante "Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni

(art. 54, comma 5, D.Lgs. n.165/2001)"



VISTA la delibera AN.A.C. — Autorita Nazionale Anticorruzione n. 177 del 19 febbraio 2020
recante le nuove “Linee guida in materia di Codici di comportamento delle amministrazioni
pubbliche”

RICHIAMATA la precedente deliberazione n. 1 del 20 gennaio 2015 con la quale ¢ stato approvato
il Codice di comportamento per il personale proposto dal Responsabile per la prevenzione della
corruzione;

TENUTO CONTO che, nel rispetto delle sopracitate disposizioni, si € svolta una consultazione
pubblica sui contenuti dello schema di Codice di comportamento, finalizzata all'acquisizione di
eventuali contributi e suggerimenti da parte di ogni soggetto interessato, mediante pubblicazione della
bozza del Codice sul sito istituzionale dell’OMCeO Piacenza sezione Amministrazione Trasparente,
dal 25 marzo 2015 al 27 aprile 2015;

PRESO ATTO che, trascorso il termine previsto, non ¢ pervenuta alcuna proposta od osservazione
da parte degli stakeholders potenzialmente interessati;

VISTIi1 D.L.C.P.S. 13.09.1946, n. 233, il D.P.R. 05.04.1950, n. 221, il vigente Regolamento per

' Amministrazione e la Contabilita dell'Ente nonché il D.Lgs. 81 del 09.04.2008;

all’unanimita

delibera

- di approvare 1’aggiornamento del Codice di comportémento del personale dell'Ordine
Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Piacenza;
- che la presente deliberazione sia pubblicata sul sito istituzionale dell’OMCeO nella sezione
Amministrazione Trasparente, unitamente alla Relazione illustrativa e ne sia data comunicazione a

tutto il personale.

IL SEGRET IL PRESIDENTE
Dott. Augusto Pagani
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