CONTRATTO INTEGRATIVO
DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO
PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMPARTO
DEGLI ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI
PER IL QUADRIENNIO NORMATIVO 2006- 2009 E PER IL BIENNIO
ECONOMICO 2006- 2007

I1 giorno 18 febbraio 2009 alle ore 15,30, presso la sede dell’Aran, ha avuto luogo
P’incontro tra:

L’ARAN:

nella persona del Presidente Avv. Massimo Massella Ducci Teri (f.to)

e le seguenti Organizzazioni e Confederazioni sindacali:

Organizzazioni Sindacali Confederazioni Sindacali
CGIL FP (f.to) CGIL(f.to)

CISL FPS (fito) CISL (f.t0)

UIL PA (f.to) UIL (f.to)

FIALP CISAL (f.to) CISAL (f.to)
RDB CUB PI (f.to) RDB CUB (f.to)

Al termine della riunione le parti sottoscrivono allegato Contratto Integrativo del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il petsonale non dirigente del
Compatrto degli Enti Pubblici non Economici per il quadriennio normativo 2006-
2009 e per il biennio economico 2006- 2007,




Art. 1
Integrazione alla disciplina del fondt per | trattamenti accessori

Al fine di Incentivare la produttivitd dei dipendenti, In applicazione dell’art, 38 del CCNL dell'l ottobre
2007, i fondi per i trattamenti accessorl di Ente, dl cui alf'art, 36, commi & e 2, del medesimo CCNL sono
incrementati solo per I'anno 2007 di € 181 annul lordi pro capite per clascun dipendente in servizlo al 31
dicembre 2005.

Per le medesime finalitd di cui al comma 1, a decorrere dal 31 dicembre 2007, le risorse del fondi di cui
all'art.36, commi 1 e 2, del CCNL dell’l ottobre 2607, sono ulteriormente Incrementate di un Importo pari
allo 0,36% del monte salarl 2005 e ripartite sulla base di quanto indicato nel comma 3. Per gli Enti non
destinatari della legge n.88 del 1989, I'iIncremento, con la medesima decorrenza, & part allo 0,55%,

Le risorse del comma 2 integrano | fondl per | trattamenti accessorl di clascun Ente di cul all'art. 36,
commi 1 e 2, del CCNL dell’ 1 ottobre 2007. It 50% delle suddette risorse & destinato al finanziamento
della fase sperimentale prevista dallart.25, comma 7, del medesimo CCNL dell’l ottobre 2007,




