La sede Ausl di piazzale Milano e, a destra, la dottoressa Anna Maria Andena che prende il posto della collega Buono FOT0 LUNINI

Ausl, Anna Maria Andenaa
capo del Distretto cittadino

]

La dottoressa rivergarese, medico di famiglia dal 1992, prende
le redini dalla collega Manuela Buono che lascia per la pensione

Betty Paraboschi

PIACENZA

® Unasi e dedicata alla medici-
na, l'altraallascuola. Anna Maria
Andena, medico di medicinage-
nerale, & statanominataieri diret-
tore del Distretto Citta di Piacen-
za. Andena, che prende le redini
del Distretto dalla dottoressa Ma-
nuela Buono freschissima di pen-
sionamento, elasorelladi Teresa
Andena cheipiacentini conosco-
no come dirigente scolastica del
Campus agroalimentare Raineri
Marcora. Con lei evidentemente
condivide la serieta e la capacita
di guardare lontano: «Gli obietti-

vi del Distretto sono quelli di va-
lutare la necessita di salute della
popolazione chevive al suointer-
no - ha spiegato la neodirettrice
- in particolare il mio obiettivo &
disviscerarele problematiche re-
lative alle malattie croniche, che
rappresentano la grande epide-
mia che caratterizza la realta di
oggi, e dirivolgermi quindi alle
persone che presentano una fra-
gilita fisica legata o a patologia o
a condizioni di vita e socio-sani-
tarie particolarmente meritevole
di attenzione».
Alle spalle Andena ha una lunga
esperienza: convenzionata con
‘Ausl come medico di famiglia dal
1992, & stata scelta, come ha pre-

<«

Voglio focus sulle
malattie croniche, la
piu grande epidemia»
(Anna M. Andena)

<«

Professionista di

prolungata esperienza
nel settore»
(Luca Baldino)

cisato il direttore generale
dell’Ausl Luca Baldino, sulla base
della sua «prolungata e significa-
tiva esperienza clinico-professio-
nale acquisita nel settore della
Medicina generale, alla quale si
assommano diversi titoli accade-
mici coerenti e un‘attiva parteci-
pazione alle attivita dell’Azienda:
aleivanno gliauguridituttala di-
rezione strategica per un proficuo
lavoro nell'ambito degli obiettivi
assegnati, senza dimenticare la
dottoressa Buono, a cui va il no-
stro ringraziamento per il lavoro
svolto e l'augurio per il suo meri-
tato riposo».

Attualmente Andena ¢ medico a
Rivergaro, ma per i prossimi cin-
que anni entrera in aspettativa
per dedicarsi all‘attivita di diret-
tore del Distretto, lasciando 1'in-
carico alla collaboratrice Greta
Gregori. «La dottoressa Andena
¢ stata anche componente del
Collegio di Direzione, referente
unico aziendale per la medicina
generale e, in precedenza, ani-
matore di formazione - ha spie-
gato ancora Baldino non prima di

avere evidenziato come - siano
cambiati i bisogni sanitari della
popolazione diriferimento, sem-
pre piu caratterizzati dalla diffu-
sione di patologie croniche che
necessitano di una presa in cari-
co integrata non solo all'interno
dell’azienda ma anche coniser-
vizi sociali di competenza degli
enti locali. In particolare il terri-
torio urbano ha una sua specifi-
cita, rispetto al quale e necessa-
rio definire e realizzare quanto
prima uno specifico modello di
Casadella Salute, inunalogicadi
progressiva integrazione funzio-
nale del personale convenziona-
to all'interno della struttura orga-
nizzativa e direzionale azienda-
le».

«Lapopolazione di Piacenzanon
e difforme da quella italiana: qui
come nel resto del Paese il tasso
di anzianitatende ad aumentare
- ha spiegato ancora la direttrice
del Distretto - ma l'aspetto prin-
cipale di cuioccuparsinon e tan-
to questo. In realta, soprattutto
per quanto riguardala popolazio-
ne femminile, il problema e che
mentre l'aspettativa di vita au-
mentanon aumental’aspettativa
di vita senza malattie. Questo e cio
che dobbiamo considerare e a cui
dobbiamo porre particolare at-
tenzione».



